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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Verbale di deliberazione n. 5 del 19.03.2008

[OGGETTO: | APPROVAZIONE C.LD. DEL 6.03.2008 |

L’anno duemilaotto nel giorno diciannove del mese di marzo alle ore 9,15 nella sala delle
adunanze del Consorzio, in seguito a convocazione fatta con avvisi scritti nei modi stabiliti dall’art.
8 dello Statuto Consortile a tutti i membri componenti, si & riunito il Consiglio di Amministrazione.

Presiede la seduta il Sig. Zambolin Roberto
Partecipa in qualita di Segretario del Consorzio il dott. Miozzo Antonio

Presenti Assenti
ZAMBOLIN Roberto Presidente X
) GOTTARDO Ottorino Componente X
DEGAN Graziano Componente X

II Presidente Sig. ZAMBOLIN rag. Roberto, constatata la legalita della seduta, invita il
Consiglio a discutere e a deliberare sull’oggetto suindicato.

QO Trasmessa al CO.RE.CO. di Venezia
Q@ Trasmessa al Prefetto di Padova
Q Trasmessa ai Comuni Consorziati
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IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Richiamato il punto 1 dell’art. 4 del CCNL avente per oggetto “Contrattazione collettiva

decentrata integrativa a livello di Ente”, che prevede la stipula, in ogni Ente locale di appositi
accordi integrativi decentrati che regolamentino le materie di cui al successivo punto 2 del
medesimo articolo;

Vista la propria delibera n. 21 del 10.11.2000 con la quale, a norma dell’art. 10 del CCNL,

sono stati individuati i componenti della delegazione trattante di parte pubblica;

Considerato che tra la delegazione trattante di parte pubblica e quella sindacale regolarmente

costituitasi, € stata discussa, analizzata ed infine approvata la proposta di contrattazione decentrata
di cui agli allegati documenti;

ACQUISITI i pareri ai sensi dell’ art. 49 del T.U. approvato con D.Lgs. n. 267/2000, quali

risultano dall’allegato “A” alla presente deliberazione;

CON voti favorevoli unanimi legalmente espressi,

DELIBERA

Di recepire e approvare I’accordo aziendale sottoscritto in data 6.03.2008 dalla delegazione
trattante di parte pubblica e dalla RSU aziendale che fa parte integrante e sostanziale del
presente atto in materia di

» determinazione fondo per la produttivita e lo sviluppo delle risorse umane Anno 2007

» progressioni orizzontali anno 2007,

Di dare atto che I’onere relativo € finanziato con le risorse di cui all’art. 15 CCNL 1.04.99 ;

Di demandare al funzionario responsabile [’attuazione del suddetto accordo,
all’individuazione esatta della spesa ed al conseguente impegno;

Di rendere il presente provvedimento immediatamente eseguibile, stante 1'urgenza, con
votazione unanime e separata.



PARERI EX ARTICOL0 49 LEGGE 267/2000

ALLEGATO “A”

[OGGETTO: [APPROVAZIONE C.LD. DEL 6.03.2008

PARERE FAVOREVOLE PER LA REGOLARITA’ TECNICA E CONTABILE

1.02.2008




COSTITUZIONE E DESTINAZIONE DEL FONDO PER LA PRODUTTIVITA’
E LO SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE E DETERMINAZIONE DEL CONTINGENTE
AMMESSO ALLA PROGRESSIONE ECONOMICA ORIZZONTALE PER L’ANNO 2007
(art. 15 e 17 C.C.N.L. 1998-2001 e art. 7 del contratto integrativo aziendale del 04.07.2001)

L’anno duemilaotto, il giorno 6 del mese di marzo, alle ore 09.30, in Selvazzano Dentro, presso la
sede del Consorzio Polizia Municipale Padova Ovest, ¢ riunita la sottodescritta “Delegazione
Trattante” la quale risulta essere cosi costituita:

per la parte pubblica:
- Zambolin Roberto Presidente
Marchetti Angelo Direttore-Comandante

per la parte sindacale:

Fasolo Fabio Rappresentante R.S.U. aziendale
Zilio Giannantonio Rappresentante R.S.U. aziendale
Mazzeo Emilio Rappresentante R.S.U. aziendale
Zago Francesco Rappresentante R.S.U. aziendale

Premesso che:

* in data 04.07.2001, presso la sede del Consorzio di Polizia Municipale Padova Ovest, & stato
oﬁ sottoscritto il contratto integrativo aziendale a’ sensi del C.C.N.L. 01.04.1999 “Autonomie
- Locali”;

* con gl artt. 5 e 6 del predetto accordo si € costituito e si & determinata la destinazione del
fondo per la produttivita e lo sviluppo delle risorse umane previstio dagli art. 15 e 17 del
C.C.N.L. 1998/2001;

* Tart. 7 del predetto accordo, “Progressione Economica Orizzontale”, stabilisce che le
progressioni avvengano annualmente, di norma nel mese di dicembre, con decorrenza degli
incrementi economici a valere dal 1 gennaio dello stesso anno; |

* in data 06.05.2004 ¢ stato sottoscritto nuovo accordo aziendale con il quale sono state
recepite le schede di valutazione per il personale dipendente proposte dal nucleo di
valutazione;

* in data 21.04.2004, con la sottoscrizione di analogo accordo relativo alla costituzione e
destinazione del fondo per la produttivita e lo sviluppo delle risorse umane e determinazione
del contingente ammesso alla progressione econonica orizzontale per 1’anno 2004, sono stati
altresi rideterminati i punteggi medi necessari per poter partecipare alla selezione per la
progressione economica orizzontale

Accordo:

premesso quanto sopra, le parti concordano di:

per quanto concerne la costituzione e destinazione del fondo per la produttivita e lo sviluppo
delle risorse umane:
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e destinare la somma di € 212.386,00 a costituzione del fondo della produttivita e lo sviluppo
delle risorse umane per I’anno 2007,

e ripartire 'importo di cui sopra come segue:

progressioni economiche orizzontali €. 10.601,97
responsabilita area delle posizioni organizzative Escluso
remunerazione della posizione di risultato Escluso
responsabilita cat. D (privo della funzione dell’area delle posizioni

organizzative ) non concordata
indennita di responsabilita, risultato e produttivita dell’Ufficio staff. Escluso
responsabilita cat. B e C non concordata
rischio e disagio €. 1544648
lavoro straordinario € 11.666,48
indennita di comparto €. 15679,17
turnazione, reperibilita, orario notturno, festivo, festivo notturno,

maneggio valori, servizi aggiuntivi €. 124.819,07
produttivita collettiva € 3417283

per quanto concerne la liquidazione del fondo per la produttivita collettiva e la
determinazione del contingente ammesso alla progressione orizzontale per I’anno 2007:

e corrispondere I'importo relativo alla produttivita collettiva secondo le risultanze delle schede
di valutazione individuali redatte dai Responsabili di Area;

e determinare il seguente contingente ammesso alla progressione economica orizzontale:

Categoria B: 0
Categoria C: 12
Categoria D: 2

di applicare gli ulteriori criteri per le selezioni secondo quanto previsto dal precedente accordo in
materia

1l Presidenge

Il Segretario

1l Diglettpre G¢mangdpnte
b Il Delegato IProXnAale CISL *7




IL PRESIDENTE
Zamb?lin rag. Roberto

Letto, approvatﬁ e sottoscritto

IL SEGRETARIO
Miozzo dag “fpntonio

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

La presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’ Albo pretorio del Comune di Selvazzano Dentro e vi
rimarra per 15 giorni consecutivi a decorrere dal &4 - Ok QO

LA PRESENTE DELIBERAZIONE
E divenuta esecutiva:

T, @R 2008 .
Indata '~ ai sensi dell’art. 124 comma 2 del D.Lgs. n. 267/2000 con la pubblicazione
all’ Albo Pretorio del Comune di Selvazzano Dentro.

In data con I'invio al CO.RE.CO. che non ha riscontrato vizi di legittimita.

TARIO




